Bank Millennium S.A.
Rada Nadzorcza

Sprawozdanie Rady Nadzor cze z dziatalnosci w 2009 roku

W roku 2009 Bank dziatat w warunkach skutkéw swiatowego kryzysu gospodarczego w
postaci spowolnienia gospodarki, ograniczenia dostepnosci zrodet finansowania, spadku
wartosci ztotego w stosunku do gtéwnych walut i szybkiego wzrostu stopy bezrobocia
Okolicznosci te stanowity istotne wyzwanie dla Banku w zakresie zastosowania adekwatnych
srodkdw zarzadczych i kontrolnych, zabezpieczajacych interesy Banku.

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza dziatata w nastgpujacym sktadzie:

1. Macie Bednarkiewicz - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2. Ryszard Pospieszynski - Wiceprzewodniczacy | Sekretarz Rady Nadzorczej (funkcje

Sekretarza Pan R. Pospieszynski petnit do dnia 27 marca 2009 r.),

Carlos Jorge Ramalho dos Santos Ferreira— od dnia 27 marca 2009 r. petnit takze

funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,

Vitor Manuel Lopes Fernandes — Czionek Rady Nadzorczg,

Paulo Jose de Ribeiro Moita de Macedo — Cztonek Rady Nadzorczej,

Nelson Ricardo Bessa Machado — Cztonek Rady Nadzorczej

Andrzej Kozminski - Cztonek Rady Nadzorcze,

Marek Rocki - Cztonek Rady Nadzorcze,

Dariusz Rosati - Czlonek Rady Nadzorcze,

0. Luis Maria Franca de Castro Pereira Coutinho — Cztonek Rady Nadzorczej od dnia
27 marca 2009 r.,

11. Marek Furtek — Cztonek Rady Nadzorczej i jej Sekretarz od dnia 27 marca 2009 r.
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W ramach Rady Nadzorczej dziataly stale Komitety Rady: Komitet Audytu i Komitet
Personalny. Komitety stanowity istotne wsparcie dziatan Rady Nadzorcze] zapewniagjac staly |
pogtebiony monitoring powierzonych ich pieczy spraw.

W okresie sprawozdawczym sktad Komitetu Audytu byt nastepujacy:

1. Macigj Bednarkiewicz,

2. Dariusz Rosati,

3. Luis Maria Franca de Castro Pereira Coutinho (od dnia 27 marca 2009 r.),
4. Paulo Jose de Ribeiro Moita de Macedo .

W okresie sprawozdawczym Dariusz Rosati spetniat warunki niezaleznosci i posiadat
kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej zgodnie z art. 86 ust 4 Ustawy
o Biegtych Rewidentach.

W okresie sprawozdawczym sktad Komitetu Personalnego byt nastepujacy:

1. Macigj Bednarkiewicz,
2. Ryszard Pospieszynski (do dnia 27 marca 2009 r.),



3. Carlos Jorge Ramalho dos Santos Ferreira,
4. Luis Maria Franca de Castro Pereira Coutinho (od dnia 27 marca 2009 r.),
5. Marek Furtek (od dnia 27 marca2009r.).

Rada Nadzorcza informowana byla o pracach Komitetbw oraz przyjeta ich roczne
Sprawozdania z dziatan w 2009 r.

W okresie sprawozdawczym Zarzad Banku dziatal w nastepujacym skladzie:

1. Bogustaw Kott - Prezes Zarzadu,

2. Luis Maria Franca de Castro Pereira Coutinho — Wiceprezes Zarzadu (do dnia 12 lutego 2009r.),
3. Rui Manuel da Silva Teixeira— Wiceprezes Zarzadu (od dnia 12 lutego 2009 r.),

4. Fernando Maria Cardoso Rodrigues Bicho - Cztonek Zarzadu,

5. Julianna Boniuk-Gorzelanczyk — Cztonek Zarzadu,

6. Joao Nuno Lima Bras Jorge - Cztonek Zarzadu,

7. Wojciech Haase - Czionek Zarzadu,

8. Zbigniew Kudas - Cztonek Zarzadu (do dnia 12 lutego 2009 .),

9. Piotr Romanowski — Cztonek Zarzadu (do dnia 12 lutego 2009r.),

10. Artur Klimczak — Cztonek Zarzadu (od dnia 12 lutego 2009r.).

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza odbyla 7 posiedzen. Jako staty punkt
posiedzenia Rady Nadzorczej przyje¢to informowanie o wynikach Banku osiaganych na koniec
kazdego kwartatu w powiazaniu z informacjami dotyczacymi ryzyka kredytowego, rynkowego
I operacyjnego. Informacja dotyczaca zarzadzania ptynnoscia Banku takze stale obecna byta na
posiedzeniach Rady.

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza zaakceptowala srednioterminowa strategie
dziatania Banku na lata 2009-2010 pod nazwa ,,Millennium 2010”, stanowiaca dostosowanie
do wyzwan nowej rzeczywistosci gospodarczej. Ponadto Rada Nadzorcza przyjeta Plan i
budzet na2010 .

W zwiazku z uptywem w okresie sprawozdaczym kadencji Zarzadu, Rada Nadzorcza dokonata
wyboru cztonkow Zarzadu Banku kolejnej kadencji.

Rada Nadzorcza pozytywnie odniosta si¢ takze do inicjatyw stuzacych powrotowi Banku na
sciezkg wzrostu dziatalnosci biznesowej. W szczegdlnosci  pozytywnie zaopiniowata
Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosek Zarzadu o podwyzszenie kapitatu akcyjnego Banku w
trybie emisji akcji z prawem poboru.

Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej obecni byli cztonkowie Zarzadu Banku. Pozwolito
to na zadawanie pytan przez Cztonkdéw Rady, czego skutkiem byto pogtebienie omawianych
przez Radg problemow o szczeg6towe informacje i wyjasnienia

Rada Nadzorcza informowana byta o waznigjszych wydarzeniach i podejmowanych przez
Zarzad decyzjach w okresie migdzy posiedzeniami Rady Nadzorczej. Prezentowane analizy
wynikéw Banku w poréwnaniu z osiagnieciami polskich bankéw o podobnym charakterze
dziatalnosci pozwolity Radzie uzysyskiwa¢ odpowiednia wiedzg kontekstowsa.

Rada Nadzorcza korzystata w swej pracy z dokumentow i wyjasnien w kazdej z interesujacych
ja spraw. Wspdtpraca z Zarzadem Banku uktadata si¢ bardzo dobrze.



Rada Nadzorcza ocenia wysoko dziatalnos¢ Zarzadu. Na podkreslenie zastuguje szybka
i prawidtowa reakcja Zarzadu w zabezpieczeniu interesdw akcjonariuszy w warunkach ostrego
Swiatowego kryzysu gospodarczego.

Rada Nadzorcza dzigkuje Zarzadowi i pracownikom Grupy Kapitatowej Banku Millennium za
dobra prace w 2009 r.

Rada Nadzorcza popiera wniosek Zarzadu, aby catkowity zysk Banku wypracowany w 2009 r.
w wysokosci 84.114.713,73 zt przeznaczy¢ na kapitat rezerwowy.

[ Podpisy czzonkdw Rady Nadzorczej Bankul]



